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ПОЛО Ж ЕН И Е  
об использовании государственным казенным учреждением

Краснодарского края «Краевой методический центр» дистанционных  
образовательных технологий, электронного обучения при реализации 

программ дополнительного профессионального образования

1.1. Настоящее Положение определяет порядок и условия реализации 
дистанционных образовательных технологий, электронного обучения при 
реализации программ дополнительного профессионального образования 
государственным казенным учреждением Краснодарского края «Краевой 
методический центр» (далее-учреждение), с учетом его материально- 
технической и коммуникационной базы.

1.2. Учреждение реализует программы дополнительного 
профессионального образования или их части с применением дистанционных 
образовательных технологий и электронного обучения в предусмотренных 
Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-Ф З «Об образовании в 
Российской Ф едерации» формах получения образования в порядке, 
установленном федеральным органом исполнительной власти, 
осуществляющим функции по выработке государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

1.3. Под дистанционными образовательными технологиями понимаются 
образовательные технологии, реализуемые в основном с применением 
информационно-коммуникационных сетей при опосредованном (на расстоянии) 
взаимодействии обучающихся и специалистов, реализующ их программы 
дополнительного профессионального образования.

1.4. Учреждение доводит до участников образовательных отношений 
информацию о реализации программ дополнительного профессионального 
образования или их частей с применением дистанционных образовательных 
технологий, электронного обучения, обеспечивающ ую возможность их 
правильного выбора.

1.5. При реализации программ дополнительного профессионального 
образования или их частей с применением дистанционных образовательных 
технологий, электронного обучения учреждение:

обеспечивает качественный доступ специалистов, осуществляющих 
обучение, к информационно-коммуникационной сети Интернет;

оборудует рабочее место специалиста персональным компьютером и 
компьютерной периферией (веб-камерой, микрофоном, аудиоколонками или 
наушниками);



оказывает учебно-методическую помощь обучающимся, в том числе в 
форме индивидуальных консультаций, оказываемых дистанционно с 
использованием информационных и телекоммуникационных технологий;

самостоятельно определяет объем аудиторной нагрузки и соотношение 
объема занятий, проводимых путем непосредственного взаимодействия 
специалиста с обучающимся, и учебных занятий с применением дистанционных 
образовательных технологий;

обеспечивает соответствующий применяемым технологиям уровень 
подготовки специалистов, осуществляющ их обучение по программам 
дополнительного профессионального образования.

1.6. При реализации программ дополнительного профессионального
образования или их частей с применением дистанционных образовательных 
технологий, электронного обучения допускается отсутствие аудиторных 
занятий.

1.7. М естом осуществления образовательной деятельности является место 
нахождения учреждения независимо от места нахождения обучающихся.

1.8. При реализации программ дополнительного профессионального
образования или их частей с применением дистанционных образовательных 
технологий, электронного обучения учреждение ведет учет и осуществляет 
хранение результатов образовательного процесса и внутренний 
документооборот на бумажных носителях, а также сохраняет результаты 
обучения в электронных портфолио обучающихся и специалистов.

1.9. При реализации программ дополнительного профессионального
образования в учреждении применяется модель частичного использования 
дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, 
позволяющая организовать повышение квалификации, профессиональную
переподготовку обучающегося. При этом дистанционные занятия чередуются с 
очными.

1.10. Применение этой модели учреждением обуславливается 
имеющимися условиями: содержанием программ дополнительного 
профессионального образования, материально-технической базой учреждения, 
уровнем кадрового потенциала.

1.11. Программы дополнительного профессионального образования 
реализуются следующ им образом: теоретическая часть - с использованием 
дистанционных технологий, электронного обучения, а практическая часть -  в 
очной форме.

1.12. При реализации программ дополнительного профессионального 
образования с частичным использованием дистанционных образовательных 
технологий, электронного обучения в учреждении применяются установленные 
виды документов: заявка на обучение, программа дополнительного 
профессионального образования, учебный план, календарно-тематический план, 
расписание занятий.

1.13. В учреждении могут быть разработаны инструкции для специалистов, 
обучающихся, программиста, методические рекомендации по оформлению 
учебных материалов, портфолио и др.



1.14. Освоение программ дополнительного профессионального 
образования с частичным использованием дистанционных технологий, 
электронного обучения завершается итоговой аттестацией обучающихся в 
форме, определяемой учреждением.

1.15. Слушатели, успешно прошедшие итоговую аттестацию, получают 
соответствующие документы о квалификации лично, в установленном в 
учреждении порядке.

1.16. Настоящ им Положением руководствуются все участники 
образовательного процесса: административно-управленческий персонал, 
специалисты, реализующие программы дополнительного профессионального 
образования, программист, обучающиеся.

1.17. При необходимости в данное Положение могут вноситься изменения 
и дополнения.


